
การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใส 

ภายในหนวยงาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

                    ของสถานีตำรวจภูธรเสาหินจังหวัดแมฮองสอน 

                    ปรับปรุงขอมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2568 

ตามท่ี สำนักงานคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ ไดรวมกับสำนักงานตำรวจ 

แหงชาติ ในการขยายการประเม ินคุณธรรมและความโปร งใสในการดำเน ินงานของหน วยงานภาคร ัฐ 

(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ลงส ู   “สถาน ีตำรวจท ั ่  วประเทศ” ใน ป งบประมาณ 

พ.ศ. 2567 ในฐานะหนวยงานในกองบัญชาการตำรวจภูธรภาค 5 สำนักงานตำรวจแหงชาติ ซ่ึงมีภารกิจ 

ในการบริการประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเพ่ือสะทอนใหเห็นถึงบทบาทและความสำคัญของการบริหารราชการของสถานี 

ตำรวจ และเกิดกลไกการมีสวนรวมและการปองกันการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจำเปนอยางยิ่งท่ี 

จะตองมีการพัฒนาระบบการบริหารราชการ การใหบริการ ใหมีคุณธรรมและความโปรงใส 

สถานีตำรวจภูธรเสาหิน จังหวัดแมฮองสอน ไดดำเนินการเตรียมความพรอมรับการประเมินคุณธรรมและ 

ความโปร งใสในการดำเน ินงานของหน วยงานภาคร ัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

ของสถานีตำรวจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 รายละเอียดดังนี้ 

 
1. การช้ีแจงและใหขอมูลเกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงาน 

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

2568 แกเจาหนาท่ีตำรวจในหนวยงาน 

สถานีตำรวจภูธรเสาหิน จังหวัดแมฮองสอน ว ันที ่ 10 มกราคม 2568 เวลา 14.00 
น. ณ หองประชุม ศปก.สภ.เสาหิน พันตำรวจโท นฤมิต  สุขแสง สารวัตรสถานีตำรวจภูธรเสาหิน จังหวัด 
แ ม ฮ อ ง ส อ น  พ ร อ ม ด ว ย ข า ร า ช ก า ร ต ำ ร ว จ  ร ว ม ป ร ะ ช ุม ข ับ เ ค ล ื ่อ น ก า ร ด ำ เ น ิน ก า ร  ITA 
ระดับสถานีตำรวจ โดยจบการประชุม ไดมีขอชี้แจง ดังนี้ 

1 . ปฏิบัติตามแนวทาง นโยบาย ตร. ตามแนวชี้วัด 10 ขอ 
2 . กำชับ มาตรการ ควบคุมความประพฤติ ตร.ตามคำสั่ง 1212 
3. กิจกรรม ชี้แจง Police ITA สภ. 
4 . การดำเนินการจัดทำคำสั่ง ITA ประจำ สภ.เสาหิน 
5. กำชับการปฏิบัติงาน แตละสายงาน อยาใหเกิดขอบกพรอง 

 
 



 

    วันท่ี 17 มีนาคม 2568 เวลา 10.00 น. สภ.เสาหิน ภายใตการบริหารงานของ 

พ.ต.ท.นฤมิต  สุขแสง สว.สภ.เสาหิน ไดใหความสำคัญกับการจัดการทรัพยสินของราชการ ของ

บริจาค และของกลาง เพ่ือปองกันการทุจริตภายในหนวยงาน โดยจัดใหมีการจัดประชุมเจาหนาท่ี

ระดับผูบริหารทุกฝายเกี่ยวกับแนวทางปฏิบัติท่ีถูกตองตามระเบียบราชการ รวมถึงการจัดทำระบบ

ตรวจสอบทรัพยสินท่ีโปรงใสโดยกำหนดมาตรการในการจัดเก็บและเบิกจายทรัพยสินของทางราชการ

ใหเปนไปตามหลักเกณฑท่ีถูกตอง พรอมท้ังนำเทคโนโลยีเขามาชวยในการติดตามและบริหารจัดการ

อยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหทุกข้ันตอนมีความชัดเจน สามารถตรวจสอบได 
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